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Koulun tyévuosi 2020-2021

Peruskouluissa ja lukioissa
syyslukukausi

kaynnistyi 11.- 20.8. valisena aikana.

Koulutyo paattyy 5.6.

Ty0O- ja loma-ajat vaihtelevat hieman
kunnittain. Ammatillisissa
oppilaitoksissa

lukuvuosi kaynnistyi peruskouluja
aiemmin.

Lukuvuoden ty0- ja loma-ajat voi
tarkistaa kaupunkien ja kuntien
nettisivuilta.
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koulu alkaa 12.8.
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Jdsenelle nyt

O

Varhaiskasvatuksessa padivakodit ovat olleet auki lapi
koronakriisin.

Etatyohon siirryttiin onnistuneesti ja poikkeukselliset
opetusjarjestelyt sujuivat toukokuussa.

Esihenkiloina toimivien tyokuorma muutoksissa ja jatkuvassa

sadatamisessa on mahdoton.

Nyt on keskityttava oppimiseen kaikilla koulutusasteilla.

Kevaan aikana syntyneet oppimisvajeet on kartoitettava
kattavasti.

KOTIKULMILLA

KaikKi eiviit
palautuneet kesilomalla

ERILAISIA OHJEITA sinkoilee, epi-
varmuus raastaa. Pdivit venyvit
my®dhidin iltaan. Koneet eivit toimi,
lapset tarvitsevat apua.

Jyviskylaldisen Keljonkankaan
koulun rehtori Marja Hédnninen-
Helin on ehtinyt tini syksyni
tavata jo useita opettajia, joiden
mielissd koronakeviin sihlingit
pyorivit vield kesdlomallakin.

- He eivit jaksa ajatellakaan siti,
ettd samankaltainen aika toistuisi.
Ehki koronan aiheuttama stressi oli
niin uutta ja epimairiistd, ettd sitd
on ollut vaikea tydstad, Hanni-
nen-Helin sanoo.

Erityisen huolissaan hin on
varhaiskasvatuksen opettajista,
joista osalla lomat jdivit tavallista
lyhyemmiksi. Jotkut ovat kertoneet

olevansa ihan loppu jo alkusyksysta.

HANNINEN-HELININ ja tydsuojelun
toimijoiden ehdotuksesta Jyvisky-
ldn kaupunki lihettdd pian opetus-
henkilostolleen kyselyn opettajien
palautumisesta. Kaupunki on myos
laatinut selkedt neuvokkisivut sen
varalle, ettd jouduttaisiin turvautu-

Opettaja 16/2020

-

o Pelkéstddn etdna tapaa-
minen on vuorovaikutuk-
selle tosi tappavaa pitkdn
paille, sanoo rehtori ja
OAJ:n tyshyvinvointitys-
ryhmén puheenjohtaja
Marja Hanninen-Helin.

maan uudelleen poikkeuksellisiin
opetusjirjestelyihin.

Hiénninen-Helinilld on johdetta-
vanaan kolmisenkymmenti opetta-
jaa.

- Kokoustamme etiini, ja kun
on vapaan keskustelun paikka, on
yleensi hyvin hiljaista. Kun en nie
ihmisten reaktioita, en saa kunnol-
lista kisitystd siitd, miten he jaksa-
vat ja miten he reagoivat asioihin.

Hin huomauttaa, ettd opettajain-
huoneessakaan ei kiy piivittdin
kuin osa opettajista, koska suosi-
tuksissa on kehotettu vilttimiin
kaikenlaisia kokoontumisia.

OAJ:n TyShyvinvoinnin lukuvuosi
2019-2020 padttyi viime kevaidseen,
mutta jirjestd jatkaa jasentensi
tyohyvinvoinnin kehittimisti. Tyo-
hyvinvoinnin johtaminen on timin
lukuvuoden piidteema.

- Itse olen myds rehtorien
tyosuojeluvaltuutettu. Rehtoritkin
kaipaavat tukea siihen, miten luoda
hyvinvointia tyyhteis6on, Marja
Hinninen-Helin tietdi.

Tiina Tikkanen

TYOHYVINVOINTI

ONKO MUKAVA
MENNA TOIHIN®?

o Opettajat ovat kertoneet
tunnoistaan OAJ:n Fiilismit-
tarissa reilun vuoden
aikana yhteensa yli
150 000 kertaa.

o Syksyn aikana opettajat ovat
oftaneet kantaa véittamiin
yli 17 000 kertaa. Teksti-
kommentteja on tullut yli
8 000.

o Vaittdmaan "Lahin esimie-
heni suunnittelee tydyhtei-
son toimintaa” saatiin
reilut 2 000 vastausta. 34
prosentin mielestd suunnit-
telu toimii ja 25 prosentin
mielestd suunnittelussa on
puutteita.

o Parhaillaan Fiilismittarissa
pyydetaén ottamaan kantaa
véitteeseen “Minulla on
aikaa tehda tydni hyvin”.
30.9-6.10 voit kayda
kertomassa mielipiteesi
véitteeseen "On mukava
mennd téihin."”

o Aikaisemmin Fiilismittarin
kéyttoon ottamiseen vaadit-
tiin erillinen kutsuviesti. Nyt
se onnistuu ilmankin OAJ:n
jasensivujen kautta.

» oaj.fi/jasenyys/
terveys-ja-hyvinvointi




Pddkirjoitus

Minna Angesleva on Opettaja-lehden paatoimittaja.

» minna.angesleva@oay.fi // Twitterisss @MAngesleva

Maailmanparantajan
kdyHovoima

TOIVOLLE ON AINA tilaa. Toivo on virhe.

Molempiin lausahduksiin térmisin saman
viikon sisilld. Edelliseen en muista missi,
jalkimmaiseen Mad Max: Fury Road -dystopia-
elokuvassa.

L i i hup Kehit-
tyvissi maissa lapset eivit opi koulussa aina
edes lukemaan. Donald Trumpilla on edel-
leen kannattajia. Niistd kulmista katsottuna,
on toivo ajettu nurkkaan.

velvollisuuden laajennuksen, jonka vaikutukset
todentuvat vasta vuosien, jopa vuosikymmen-
ten, padsti. Koronarokotetta kehittidvi tutkijan
mielessi siintdd epidemian pysdhtyminen.
Opettaja avaa ovia tulevaisuuteen, kun hin pii-
vistd toiseen jakaa oppilaille ajattelun avaimia.

TIETOKIRJAILIJA Rutger Bregman sanoi Helsin-
gin S i

haastattelussa, etti ihmisk

supervoimia ovat ystavillisyys

Toisaalta. . ja sosiaalisuus, yhteisossd ku-

Valko-Venijilli sadat- Opettajan muloituva oppi. Eivit itsekkyys
tuhannet kansalaiset usko- ammatt‘i on tai vahvimpien selviytyminen.
vat muutokseen ja vaativat . Esimerkiksi feminismi on

. X " silkkaa o

demokraattista hallintoa. Erids % muuttanut asenteita ja raken-
ruotsalaisteini motkottaa tU] evaisuus- teita, ja yhdenvertaisuutta
paittijille ja pendd tositoimia us koa . edistetddn ja syrjintidd suitsitaan

maapallon hyviksi. Suomen
hallitus lupaa ensi vuoden
budjetissa tukea kuntataloudelle.

OLEN PITANYT TOIVON Kkiisitetti idealisti-
sena ja kliseisenikin. Aina on toivoa. Toivo
kannattelee. Mitd ndmi tyhjiltd kalskahtavat
lausahdukset edes tarkoittavat?

Mutta hei, toivohan on luottamusta siihen,
ettd asioita voidaan muuttaa. Ettd ihmiselld
kuitenkin on pyrkimys hyviin. Ilman toivoa
tuskin on tekoja paremman hyviksi.

Hallitus uskoi tulevaan hyviksyessiin oppi-

lainsdadannolla. Silti vaikka-

pa Pride-viikkoja ja rasismia
vastustavia liikkeitd tarvitaan vield pitkdan.
Samoin epireiluuden huomaamista ja oikeu-
denmukaisuuteen kasvattamista ihan kaikkialla:
kotona, koulussa, harrastuksissa.

TIEDE JA KOULUTUS ovat toivon tukipilareita

ja opettajan ammatti silkkaa tulevaisuususkoa.
Tiedolla, ymmirrykselld ja empatialla voimme
pistdd paljon uusiksi. Aloitetaanko vaikka hyvin
elimin arvojen tiyskdannokselld, jota Arto O.
Salonen timin lehden sivulla 36 ehdottaa? O

Kolumni

Arto O. Salonen on kestévyystutkija, visiondari ja
apulaisprofessori Iti-Suomen yliopistossa.

Ole tulevaisuuskestava
opettaja!

OPETTAJA VALITTAA oppijalle hyviin elimin
ideaalin - halusi tai ei. TdAmai johtuu siiti, ettd
arvovapaata yhteiskuntaa ei voi olla. Ja hyvi
niin.

Kaikki asiat eivit ole samanarvoisia. Ter-
veys on arvokkaampaa kuin sairaus, elimi
kuolemaa, rauha sotaa ja tieto tietimittod
myyttd. Mutta osunko oikeaan, jos viitin, ettd
siirrimme oppijalle tillaisen arvopuntaroinnin
tuloksen - hyvin elimin
ideaalin?

a) Thmisen elimi on

eldmin tavoittelu perustuisi uudenlaisille
arvoille ja oletuksille.

a) Oppijan parhaiden puolien esiin houkut-
teleminen on kasvatuksen keskeisin padmaird,
koska toivottavan tulevaisuuden rak inen
perustuu jokaisessa ihmisessi olevaan hyvyy-
teen ja kauneuteen.

b) Jokaista ratkaisua perustellaan silld,
kuinka sen avulla varmistetaan elimin edel-

lytysten sdilyminen niille, jotka
tulevat meidin jilkeemme.

; n eldmdn ¢) Ensisijaisena paamairina

arvokkaampaa kuin muiden &; 1 dEaa] 1 on arvokkaaksi ja merkitykselli-
eldinten ja kasvien eldmai. kannattaa seksi koettu eldmi kaikille.

b) Tuotteiden ja palve-
lujen Kiyton kasvattaminen vaihtaa MUUTOS ON jo tilli. Elinkeino-
on hyvinvointiyhteiskunnan pa r‘empa an eldmin valtuuskunnan arvo- ja

vakauden kannalta oleellista.
¢) Vaurastuminen o0soit-
taa, ettii kansalainen on menestynyt elimissi.
Mutta yhi selvempii on, ettid juuri tuol-
lainen hyvin elimin ideaali on yhteydessi
lajikatoon, luonnonvarojen hupenemiseen ja
ilmastonmuutokseen. Jos hyvin elimin ide-

1 den toivoa, se

1
taa tule

kannattaa vaihtaa parempaan.

PITAISIKO opettajankin irtautua olemassaole-
van maailman toisintamisesta? Silloin hyvin

asennetutkimuksen mukaan 69

prosenttia suomalaisista toivoo,
ettid koronavirusepidemia olisi alku kehi-
tykselle, jonka my6td kuluttaminen vihenisi
pysyvisti.

Planeettamme rajallisuus johtaa viistimattd
nykyisten materiaali ja energiaintensiivisten eld-
mintapojen muuttumiseen. Silloin huomio kiin-
nittyy niihin hyvin elimin tekijoihin, jotka ovat
ehtymiittomid, runsaita ja kaikkien ulottuvilla.

Tulevaisuuskestidvi opettaja kasvattaa kohti
eldminiloa ja tyytyviisyytti. O

O

OAJ

Opettaja 16/2020

Opettaja 16/2020
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OAJ:n jarjestorakenne 0AJ

= Valtakunnalliset piirit

1 VALTAKUMMALLIMEM
< Valtakunnalliset yhdistyksat

ALVEELLINEN
2 =+ Alueyhdistykset

PAIKALLIMEM
3 = Palkallisyhdistykset

= Gpettajaryhmiikohtaiser yhdistykset




O
OAJ:n jarjestorakenne OAJ

= Valtakunnalliset plirit
= Valtakunnalliset yhdistykset

ALUVEELLINEN
= Alueyhdistykset ‘ ‘ w .
Pia-
Eulﬂ- Poo't?j:‘:: kaupunki-
maa seutu

PAIKALUNEN
= Paikallisyhdistykset

1 VALTAKUNNALLINEN

- Opettajaryhmakohtalset yhdistykset




Alueyhdistysten jasenmaarat

Kainuu
Etelda-Karjala
Eteld-5avo
Kymenlaakso
Kanta-Hame

P aijat-Hame
Pohjois-Karjala
Lappi

Satakunta
Pohjois-5awve
Keski-Suomi
Varsinais- Suomi
Pohjois-Pohjanmaa

Uusimaa

Pohjanmaa

OAlJ

1.1.2020

Jasenia yhteensa 79 063
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OAJ TOIMII MONELLA ERI TASOLLA )

OAJ

Alueyhdistyksen tehtavia: Paikallisyhdistyksen tehtavia:
valkuttaa OAJ:n tavoitteiden - toimii lahella jasenta.
toteutumiseen - paikallinen edunvalvonta ja
maakuntatasolla. vaikuttaminen.
tekee koulutuspoliittista - virkistystoimintaa jasenille.
edunvalvontatyota alueella. - tledottaminen ja
edistaa jasenryhmien valista kouluttaminen.
yhteistyota.

jarjestaa alueellisia
tapahtumia ja koulutusta.
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Miten MOP huomioitiin alueellamme? )

- MOP-pullat 2e/jasen

- 50e / yksikko + 5e herkkurahaa

- suklaalevyt

- suklaapatukka

Pullakahvit paikallisessa kahvilassa
_ahjakortit ja karkit

Herkkukassit marketin noutopisteessa
PIpo, jossa logo

Herkkubuffet

_lvestriimi
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Henkilostdmenoleikkaukset 2020 tianne viikolia 44

Toimenpiteita |anti(L)2. ¥T  Sievi(L)!
Laginjérvi{L}! Siikalatva (L)
Laginlahti{L} Siilinjérvi{L)

(f0)m

LTI L)

irisromiren (I} G o v
e sikaistaminen (0) LAppajanvi (L) Sodankyls (L}
Alavieska (L) Lappeenranta(l) Sonkajdryi (L)!!
Alavus L) Leppdvirta(l) Tornia{L}
Eura (L) Lieksa (L} Turku (L}
Hankasalmi (1,07 Leimaail)! Tyrndva (L)
Hellala(L) Loviisa (L)' Uurainen (L}
lizalmi (L Miehikksls (L) Uusikaupunki (1)
litti (L} Mikkezli (L) Vaasa (L)
lksalinen (L} Muurame (L} Wirclahti{L}
Imatra {L,O) Mynamaki{L)!! Ylivieska [L}!
|sojoki (L)!! Myrsleyls (L) Ahtari (L)
|sokyrd (L) Mousiainen (L)
Joensuu {L} Orimattila {L}! Yt-menettelyssa
' . , (9)m
Juva (L) Parikkala (L) \lgis
o Parkana (L} Alajarvi
dyvasiyls .'fll':' Ferha (L) Hémeenlinna 2
JEWE:”FEE"L:' T Keminmaa 2
Kaarina (L) Petdjavesi (L) Laihia
Kajaani(l) Pietarsaari (L) Bolviidyi
I . , olvijarvi
Karijoki {L)!! Pirkkala (L) L
: , Pyhajarvi
Karstula {L}!! Punkalaidun (L} Sakyla
Kauhajdi L} F'!{umfl!-s-.lLa Vakeakodk
Kauhava (L} Poytya (L) B
. , ¥ l&jdrvi
Kaustinen {L)!! HE-_EI |_'IE L)
Kivijarvi (L) Raisio (L}
Kokkala (L) Ruowesi (L)
Kouvola [L)!! Saarijérvi(lL}

Kuopio (L) » Seingjoki (L)
8o Gl
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Akas
Azikkals
Azhola
Eurajoki
Evijarvi
Forssa
Haapajarvi
Hanko
Harjavalta
Hattula
Heincls
Honkajoki

3 Huittinen

Hyrynsalmi
Hywvink3s
Hameenkyro
li

lImajoki
llomantsi
Inari

Inkoo
Janakksla
Jokicinen
Juupajoki
Jamsa
Kaavi
Kalajoki
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Kangasniemi
Kankaanpas
K.annonkoski
Karviz
Kaskinen
Kemi
Kemijarvi
Kempele
Keuruu
Kinnula
Kirkonummi
Kitee
Kokemak
Konnevesi
Konticlahti
Kuhmo
K.arsamaki
Laitils
Lapua
Laukas
Lemi
Lempasla
Liminka
Liperi

Lohja

Lo joki
Luumaki
Maalaht
hlasku
MuhBs

b

Mustaszari
Msntsdls

Mantta-Vilppula

hMantyharju
Mivala
Mokia
Murmmij&rvi
Cwulainen
Oulu
Outokumpu
Padasjoki
Paimic
Paltamo
Farainen
Pello
Fielavesi
Porvoo
Pudasjarvi
FPyhtaa
Pyhajoki
Rassepor
Fantasalmi
Faums
Reisjarvi
Riihimaki
Ristijarvi
Rowaniemi
Ruckolahti
Rusko
Salo
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Sastamala
Savitaipale
Savonlinna
Siikainen
Siikajoki
Simo

Soini
Somero
Sotkamo
Suomussalmi
Suonenjoki
Sysma
Taipakaar
Taivalkoski
Taivassalo
Tampers
Tervo
Tohmajarvi
Toivakks
Tuusniemi
Ulwvila
LHajarvi
“arkaus
“esanto
“esilahti
Wetel
ierema
Vihti

“imat




henkildstomenojen karsiminen; siirretaan haussa olevien virkojen @
tayttamista seuraavaan lukuvuoteen > yhdistetdan opetusryhmia
jatetaan palkkaamatta tuntiopettajia ja karsitaan jakotunteja
viranhaltijoiden opetusvelvollisuustuntimaaran mahdollistamissa
rajoissa

karsitaan mahdolliset ylitunnit

sijaisten palkkamenojen karsiminen

jaadytetaan oppimateriaali-, kirja- ja valinehankinnat; minimoidaan
muut kayttomenot

lukion kurssitarjonnan tarkoin rajoitettu supistaminen seka

vksittaisten kurssien opetustuntimaaran supistaminen

luovutaan koti- ja kquluyh@istyksille myonnettavista avustuksista
= OF 7 SN ", .@ 953& & v 9 = / y@v ‘ &gy




- uudisrakentamisessa seka saneeraamisessa suositaan 7

monikayttoisyytta seka tilatehokkuuden nostoa.

- kouluista ja paivakodeista muodostetaan hallinnollisesti
suurempia yksikoita. Koulujen osalta tavoitteena on yhdistaa
talla hetkella luottamusrehtoreiden johtamat kouluyksikot
isompien kouluyksikdiden virkarehtoreiden johdettaviksi.

- paivakotien osalta yksikdt muodostetaan niin, etta

paivakodinjohtajalla on johdettavana useampi hallinnollinen
vksikko.

Sy

. Bra
NS o
) & (A,
5 ' ‘
” ="
™ 0
e - 4 0

Pi;%







MILLE VAESTOLLE? O

7-vuotiaiden alakoulun aloittaneiden ikdaluokka on joka vuosi edeltavaa vuotta pienempi vuoteen 2026
saakka.

13-vuotiaiden ylakoulun aloittaneiden maara kasvaa vuoteen 2022 saakka, jonka jdlkeen jokainen aloittava
ikdluokka on edeltavaa ikdluokkaa pienempi vuoteen 2032 saakka.

Lukiolaisten maara kasvaa lievasti viela 2030-luvulle saakka, minka jalkeen 2030-luvun aikana vdahenee,

koska 2010-luvun lopulla syntyvyys oli alhaista.




Syntyvyyden kehitys vuodesta 2010 ja arvio vuoteen 2030 Suomessa. @

Lahde: Tilastokeskus OAJ

Syvntyvyvden lasku edellyttaia
kKuntien valista yhteistyota




Syntyvan ikaluokan koko keskimaarin 9

OAlJ

2000-2002: 55 952
2003-2005: 57 221
2006-2008: 59 093
2009-2011.: 60 575
2012-2014: 58 572
2015-2017: 53101
2018-2019: 46 705
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SOTESTA ja OPPILAS- JA
OPISKELIJAHUOLTOLAIN

MUUTTAMISESTA

PSYKOLOGIT JA KURAATTORIT PYSYKOOT KOULUISSA




MIKSI OPPIVELVOLLISUUDEN
PIDENTAMINEN ON TARKEAA?

ONKO VARAA QATTAA OSA IHMISISTA OSALLISUUDEN,
TYOELAMAN JA OSAAMISEN ULKOPUOLELLE?



Oppivelvollisuus uudistuu ~)

Miksi hyva juttu?

Pedagoginen ndakokulma — Pakottaa resursoimaan siihen, etta
kaikille muodostuu edellytykset oppia

Osaamistason lasku — Vaikuttaa talouskasvuun ja tuottavuuteen
Osaamistarpeen kasvu — llman toisen asteen tutkintoa ei tyollisty
Arvokysymys - Yhteiskunnan ei tule sallia kouluttautumattomuutta
Tasmatoimien riittamattémyys — nykyrakenteet syrjayttavat
Vdestorakenteen kehitys — Yhteiskunnan kantokyky vaarassa
Koulutusjarjestelma paras ottamaan koppia syrjaytymassa olevista —
Opettajille toita ja rahaa koulutusjarjestelmaan

Vahvistaa opettajien tyollisyytté

N o AT =5
& ;'-.'-;..-. f

OAlJ

Opettajien aanta kuultu:

Rahoituksen fokusta on siirretty opetukseen ja ohjaukseen.
Lukio-opettajien huoli oppimateriaalihankinnoista on kuultu.

Perusopetuksen arviointia ja tukea uudistamalla vastataan
ammatillisten opettajien huoleen.

Tiedonkulku tuen tarpeista paranee.

Ammatillisessa koulutuksessa kirjataan opiskelijan suunnitelmaan
hanen tarpeensa opetukselle ja ohjaukselle.

Uudessa tutkintoon valmentavassa koulutuksessa opetus kirjataan
opiskelijan suunnitelmaan, ja arvioijana toimii opettaja.

Koulupudokkuuden ehkaisyyn tulee Iiséivelvg‘itteita.

<




Oppivelvollisuuden nostaminen koskee ensimmaisen

kerran perusopetuksen kevaalla 2021 paattavia nuoria eli @
paaosin vuonna 2005 syntyneita. OAJ

On ratkaistava ongelmia, jotka nykyisellaan johtavat
koulupudokkuuteen.

Koulutuksen jarjestajilla tulee olla riittavasti aikaa uudistuksen
laadukkaaseen toteuttamiseen.

Maksuttomilla matkollla ja materiaaleilla el tehda mitaan ilman
opetusta ja tukea.




Mista yhteysope saa tukea?

Apua ongelmatilanteissa

Jos sinulle tulee tyohonm HDittywvia ongelmia tal KysymykKsia,
olethan ensin yhteydessa omaan esimieheesi.
Yhdistywsasioissa voit kaantya yvhteysope ttajanne puoleen.

Yy vyyvy crc
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JOS ASIA EI SELVIA,
pyyda apua:
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tyoaika ja palkkaus
palvelussuhteaen ehdot
wvirka- ja tyovapaat
hankilcstohallinto ja
Johtaminen

olennaiset muutoksot

tyossa

maaraaik aisuudet
varoitukset ja huomautuk st
imisanomiset ja lomautukset
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Ty dsuojaluvaltuutetou

= Tyoturvallisuudan ja

-tarveydan pelisasnnot

tywoberveyshuollon tocimivuus

tywon kuormittawuaus

Ty ywiny ol ntiin Uity at

kyvsymyksat

= Terveyteen jatburvallisuutesan
wvaikuttavat yon txi
tywoolojen muutoksat
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kaswvatuksan ja
koulutuksen resurssit
paika llisaet koulutusasi at
aloitbeat Ol N Dokl nnan
kehittamisa ksi
whdistystoiminta
jasenasiat

koulujen lakkautukset
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YDINTEHTAVAMME

'Z:. y

OAJ valvoo jasentensa etua ja luo
heille turvaa muuttuvassa tyoelamassa.

pl
Edistamme jdsentemme =
tyohyvinvointia.

~ ¥ a
Vahvistamme opettajuuden ",\‘
vetovoimaa ja arvostusta. (NG SR =

a4

OAJ

kannattaa 4 = U ) —— 0 N N B 0 I

(=

Uudistumme
rohkeasti 2030-luvun

Viestimme
kiinnostavasti
tyostamme ja
sen tuloksista.

Parannamme vuorovaikutusta
jasentemme kanssa ja lisaéamme
osallistumismahdollisuuksia.

TULEVAISUUSKUVAMME

Suomi on maailman paras paikka opettaa, oppia ja tutkia.
Jokainen jasen tuntee, etta jasenyys kannattaa.

PALVELEMME JASENIAMME TOIMIMME AINA ARVOJEMME MUKAISESTI; YHTEISTYOKUMPPANINA OLEMME
ASIANTUNTEVASTI JA SYDAMELLA. OIKEUDENMUKAISESTI, AVOIMESTI JA VASTUULLISESTIL. LUOTETTAVA JA RATKAISUHAKUINEN.




Mitapa, jos lahtisit ehdolle
kuntavaaleihin?

OAJ:n kuntavaalitavoitteet julkaistiin 5.10.
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Kiitos mielenkiinnostal!

Palautetta tasta esityksesta ja tarkemmin: alueasiamies llkka Miettinen,

ilkka.miettinen78 @gmail.com
A

, Www.oajuusimaa.fi ja oaj_uusimaa
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